UM ANO DE
LUTAE
VIGILANCIA

Em defesa do saneamento publico
e dos trabalhadores



MENSAGEM DO PRESIDENTE

O ano de 2025 foi marcado por intensos enfrentamentos, disputas politicas e
desafios estruturais para o saneamento publico e para os trabalhadores e
trabalhadoras do setor no pais e em Mato Grosso do Sul n&o foi diferente. Em
um cendrio de avanco das privatizagdes, tentativas de retirada de direitos, falta
de transparéncia na gest&io dos recursos publicos e riscos crescentes &
seguranca no trabalho, o Sinddgua-MS manteve uma atuagdo firme, combativa
e responsdvel.

Ao longo do ano, estivemos diretamente envolvidos nas negociagdes dos
Acordos Coletivos de Trabalho, acompanhando assembleias, votagses,
contrapropostas e denunciando a profunda defasagem salarial imposta aos
trabalhadores, mesmo diante de lucros biliondrios das empresas e reajustes
tarifarios muito acima da inflag&o. Em diversas ocasides, alertamos que os ACTs
propostos n&o repunham sequer as perdas inflaciondrias acumuladas,
comprometendo o presente e o futuro das familias trabalhadoras.

Também atuamos de forma permanente na dendncia de irregularidades em
contratos, parcerias publico-privadas e processos de regionalizagéo do
saneamento conduzidos sem critérios técnicos, ambientais ou econdmicos.
Levamos essas dendncias aos érg&os de controle, ao Ministério Piblico, ao
Parlamento e & sociedade, especialmente diante de acidentes graves em obras,
falta de transparéncia sobre investimentos, terceirizagdes abusivas e tentativas
de silenciar a atuagéo sindical.

Estivemos presentes nos debates estaduais e nacionais, contribuindo para a
defesa do saneamento como direito humano, da valorizagéo dos trabalhadores
e da construcdio de propostas estruturantes, como o piso salarial nacional do
setor e o aprimoramento do modelo de regionalizag&o. Atuamos com
responsabilidade institucional, mas sem abrir m&o da critica e da mobilizagéo
quando os interesses publicos e os direitos da categoria foram ameagados.
Inclusive quando, através do uso do aparelho do estado, tentaram intimidar e
coagir essa presidéncia, com notificagdes judiciais em minha residéncia, assim
como a presenca de veiculos descaracterizados as portas de minha casa e do
sindicato. Mas, ndo nos curvamos a essas acgdes antissindicais.

Este balango reine parte dessa trajetéria. S&o agdes, denincias,
negociagdes, posicionamentos e enfrentamentos que expressam o papel do
Sindagua-MS ao longo de 2025: defender o saneamento publico, exigir

transparéncia, proteger vidas e lutar por trabalho digno. Seguiremos firmes,

porque sindicato combativo é sindicato que cumpre seu papel.

Lazaro Godoy Neto
Presidente do Sindadgua-MS




1. DEFESA DO SANEAMENTO
PUBLICO E ENFRENTAMENTO
AS PRIVATIZAGCOES

Ao longo de 2025, o Sinddgua-MS esteve na linha de frente da critica ao
modelo de regionalizac&o adotado pelo Governo do Estado e as Parcerias

Poblico-Privadas (PPP’s) que, segundo o sindicato, tém servido como

instrumento para facilitar privatizagées, sem critérios técnicos, ambientais
ou sociais. As matérias evidenciam a falta de estudos, a auséncia de
transparéncia e os riscos & populacéo e aos trabalhadores.

Um Estado inteiro em uma dnica regido: a engenharia privatista por trds da
regionalizag&o do saneamento no MS

Nova proposta de regionalizagéo transforma Mato Grosso do Sul em uma
Unica regido e abre caminho para privatizagdes

Sinddgua-MS alerta para riscos da regionalizac&o do saneamento e cobra
transparéncia na audiéncia piblica do Governo do Estado

A verdade sempre aparece: os reais objetivos das PPPs e privatizacdes no
Brasil

Privatiza¢&io do saneamento avan¢a com patrocinio do BNDES e sob a
conivéncia de agéncias reguladoras

No Brasil, o BNDES financia privatizagdes no saneamento; no mundo, bancos

publicos fortalecem estatais




2. PPP DO ESGOTAMENTO
SANITARIO: LUCROS, FALHAS
E DENUNCIAS

O sindicato denunciou reiteradamente falhas na execugéo da PPP do
esgoto, atrasos em investimentos, acidentes graves de trabalho e a falta de
transparéncia na aplicacéo de recursos piblicos e tarifarios.

& PPP de esgotos de MS: saldrios miliondrios e investimentos atrasados

& MPT instaura inquérito para investigar acidentes graves em obras da

PPP apds dendncia do Sinddgua-MS

¢ Trabalhador morre soterrado em obra de elevatéria de esgoto sob
responsabilidade da PPP

& Vereador cobra transparéncia da PPP do esgoto em Dourados e
reforca questionamentos do Sinddgua-MS

& Terceirizada despeja esgoto sem tratamento e Sanesul faz vistas
grossas




3. NEGOCIACOES COLETIVAS,
ACT’S E DEFESA SALARIAL

Em um contexto de inﬂagdo acumu|adc1, lucros biliondrios das concessiondrias e
reajustes insuficientes, o Sindagua-MS atuou de forma transparente, levando
informacdo & base e garantindo o direito de deciséo dos trabalhadores.

& Sinddgua-MS
maioria

& Trabalhadores da Aguas Guariroba votam contraproposta salarial

& Trabalhadores aprovam contraproposta apesar das perdas acumuladas

& Lucro biliondrio e tarifas nas alturas: trabalhadores seguem sem reposicéo
da inﬂag@

4. ACOES JURIDICAS E
DEFESA DE DIREITOS

Em um contexto de inflagéio acumulada, lucros biliondrios das concessiondrias e
reajustes insuficientes, o Sinddgua-MS atuou de forma transparente, levando
informag&o & base e garantindo o direito de decisdo dos trabalhadores.

9 TST rejeita recurso da Sanesul e mantém deciséo favordvel aos motociclistas
periculosidade para motociclistas
9 Justica rejeita tentativa de calar diretoria do Sinddgua-MS

9 Juiz rejeita queixa-crime contra presidente do Sinddgua-MS por questionar
gastos miliondrios da Sanesul

2 Nova Derrota no TST exp&e politica de privilégios da SANESUL: quem
trabalha tem que esp preiteiros e terceirizados ndo recebem por
precatdrios




5. ATUACAO NACIONAL E
ARTICULACAO POLITICA

O sindicato também participa direta ou indiretamente nos debates nacionais
sobre saneamento, clima e direitos, fortalecendo a luta coletiva.

Resolucées do ConCidades marcam avanco histérico para criacéo do piso

salarial nacional do saneamento

COP30 debate impactos da crise climéatica sobre dgua e saneamento

6. SERVICOS E BENEFICIOS
OFERECIDOS PELO
SINDAGUA-MS

Além da atuacéo politica e juridica, o Sindagua-MS mantém uma rede
permanente de apoio aos seus associados, oferecendo servigos essenciais que
fazem diferenca no dia a dia dos trabalhadores e de suas familias:

Confira todos os convénios:
https: //sindaguams.org.br/categoria/convenios/




FORTALECER O SINDAGUA-MS
E FORTALECER CADA
TRABALHADORE
TRABALHADORA

Nada do que foi enfrentado, denunciado ou conquistado ao longo de 2025
teria sido possivel sem organizagédo coletiva. Cada acéo judicial, cada
negociacdo de ACT, cada dendncia sobre PPP’s, cada cobranca por
transparéncia e cada defesa da vida dos trabalhadores sé aconteceu

porque existe um sindicato forte, atuante e comprometido.

O Sindadgua-MS é a ferramenta coletiva da categoria. E ele que enfrenta
governos, empresas e interesses econémicos quando direitos sdo
ameacados. E ele que dd voz aos trabalhadores quando tentam silencia-
los. E ele que transforma indignacéo em agéio concreta, com
responsabilidade, coragem e compromisso.

Em um cendrio de avanco das privatizacdes, retirada de direitos e
precarizacdo do trabalho, estar sindicalizado n&o é apenas uma escolha
— é uma forma de protecéo, de participagéo e de luta. E garantir que sua
voz esteja representada, que seus direitos sejam defendidos e que o futuro
do saneamento publico néo seja decidido sem os trabalhadores.

Sindicalizar-se ao Sindagua-MS é fortalecer a categoria, defender o
saneamento como direito humano e afirmar que trabalho digno néo se
negocia. Juntos, somos mais fortes — e sé juntos conseguimos enfrentar os

desafios que ainda virdo.

SINDICALIZE-SE. PARTICIPE. FORTALECA O SINDAGUA-MS




Todas as informacoes, noticias, posicionamentos e acoes
do Sindagua-MS podem ser acompanhadas
no site www.sindaguams.org.br
e nas redes sociais oficiais do sindicato.

B
I-estas!

Em 2026, seguimos ousando lutar.
Seguimos ousando sonhar.

Porque a utopia é o fio que costura
o futuro que queremos.
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Contato

e R.Arthur Jorge, 2336 - B. S&o Francisco Campo Grande /MS -
CEP: 79010-210

* Telefone: (67) 3356-2000

e Email: sindaguamseterra.com.br

® Dezembro/2025



